Sapeurs-pompiers du centre d’incendie et de secours
de Montagnieu

L'activité opérationnelle du centre d’incendie et de secours de Montagnieu, en 2022, a atteint 460
interventions. En 2023, cette activité devrait étre en baisse (environ 350 interventions). Plus de trois quarts
de ces interventions sont liées aux secours a personnes.

Les effectifs du centre d’incendie et de secours de Montagnieu sont stables, avec plus d’une trentaine de
sapeurs-pompiers, des femmes et des hommes uniquement sapeurs-pompiers volontaires. Il est important
de souligner cet engagement volontaire, sans lequel 'engagement des secours ne serait pas possible sur
notre secteur et dans le département.




Le volontariat est un engagement citoyen permettant de se mettre au service de la population. Nous
sommes disponibles pour vous accueillir au centre d’incendie et de secours de Montagnieu, vous informer
sur cet engagement. Nous avons le souhait d’augmenter nos effectifs en vous accueillant au sein du CIS
Montagnieu.
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Les services locaux d’incendie et de secours de Bénonces, Villebois et Lompnas interviennent également a
nos cotés. Il est important de saluer leur engagement lors des différentes opérations de secours menées
conjointement.

Les centres d’incendie et de secours de Montagnieu et de Lhuis, possedent une section de jeunes sapeurs-
pompiers, les JSP Bords du Rhone. Agés, de 12 a 16 ans, ils apprennent les bases pour devenir sapeurs-



pompiers : secourisme, incendie, activité physique. Merci a I'ensemble des sapeurs-pompiers, des parents,
aux membres du bureaux pour l'investissement auprés de cette jeune génération.

Un grand merci a notre amicale, qui permet l'organisation de plusieurs manifestations tout au long de
I'année et d’assurer la cohésion au sein du centre.

Pour finir, nous remercions nos anciens sapeurs-pompiers, qui ont permis de faire évoluer notre centre et
qui continuent & s'impliquer. Cette année deux d’entre eux, Francesco REO et Gilles CAPENDU ont intégré
I’équipe de soutien du SDISO1. Cette équipe est destinée a apporter un appui complémentaire aux actions
du SDIS et notamment sur le plan opérationnel et logistique. MERCI !
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